Beschlussfassung Interessenausgleich und Sozialplan

1.
[bookmark: _Hlk144746610]Die Mitarbeitervertretung beschließt die Aufnahme von Verhandlungen über einen Sozialplan (Dienstvereinbarung nach § 38 Abs. 1 Nr. 13) und die entsprechende Antragstellung nach § 37 Abs.1 MAVO im Zusammenhang mit dem geplanten Wechsel des Rechtsträgers für die Kindertagesstätten:
· …
· …
· …
Der Dienstgeber wird aufgefordert, entsprechende Verhandlungen mit der MAV aufzunehmen. 

2.
Die Mitarbeitervertretung beschließt die Aufnahme von Verhandlungen über einen Interessenausgleich (§ 29 Abs. 1 Nr. 17) im Zusammenhang mit dem geplanten Wechsel des Rechtsträgers für die Kindertagesstätten:
· …
· …
· …
Der Dienstgeber wird aufgefordert, die Anhörung und Mitberatung durchzuführen und entsprechende Verhandlungen mit der MAV aufzunehmen. 

3.
Die Mitarbeitervertretung beschließt die Inanspruchnahme rechtlicher Beratung im Zusammenhang mit dem geplanten Wechsel des Rechtsträgers für die Kindertagesstätten:
· …
· …
· …
und der diesbezüglichen Verhandlung eines Interessenausgleichs und Sozialplans nach § 38 Abs.1 Nr.13 MAVO. Mit der Beratung sollen die Rechtsanwälte _________________ beauftragt werden. Der Dienstgeber wird aufgefordert, eine entsprechende Vergütungsvereinbarung mit den Rechtsanwälten zu schließen.
