(mav
Herzlich Willkommen
zur diesjahrigen
Mitgliederversammlung
der DiIAG-MAV Speyer
28.00.2023



Bistum Speyer

Euer Vorstand CmaV

\DIAG

mav

Bistum Speyer

Wir. Fur Sie

V.I.n.r.: Philipp Henrich, Thomas Ochsenreither, Norbert Hirsch (Vorsitzender), Dominik Steigleder, Joschim Transier (stv. fsitzender)
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Euer Vorstand mav

Bistum Speyer

Stephanie Friebe

Sekretariat
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Impulsvortrag Philipp Henrich
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Vortrag
zum Verstandnis zur
Dienstgemeinschaft

Generalvikar
Markus Magin
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Tagesordnung mav

Begrifung und Einleitung

Impuls

Vortrag Generalvikar Magin zur Dienstgemeinschaft im Bistum Speyer
Tatigkeitsbericht

Bericht aus der AK / KODA / ZAK

Antrage Winsche aus dem Bereich der Delegierten

Vortrag RA Dr. Norbert Gescher ,Dienstgemeinschaft im Wandel”



\ DIAG
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Tatigkeitsbericht Vorstand

DIAG-MAV Speyer
2023
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Themen Sept. 2022-Sept. 2023 oy

Beratung der MAVen:

* Neuwahlen von MAVen

e Tarifverhandlungen

* Fragen zum Erholungsurlaub

* Fragen zum Verfall von Urlaub

* Eingruppierung von Erzieher/-innen

* Eingruppierung Heilerzieher/-innen

* Fragen zu Regenerationstagen und Umwandlungstage und SuE Abschluss,
€ 3000 Inflationspramie

* Dienstjubilaum

* Viele Anfragen zur Teilnahme der DiAG an Mitarbeiterversammlungen und MAV Teams
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Themen Sept. 2022-Sept. 2023 oy

* Beratung der MAVen:

* Thema eAU

* Diebstahl in Einrichtungen

* Eingruppierung

* Ruckmeldungen zu Schulungen im HPH

* Voraussetzung zur Bildung von MAVen in Einrichtungen
* Dienstplananderung Zustimmungspflicht nach MAVO § 36 Ab.1
* Fragen zu Dienstvereinbarungen

e Zulage Praxisanleitungen

* Berechnung Urlaubsanspruch

* Umgang mit Be-/Ent- und Uberlastungsanzeigen



Themen Sept. 2022-Sept. 2023

* Beratung der MAVen:

* Verpflichtung Betriebsarzt

* \ersagen der Erstattung von Reisekosten

* Urlaub nach Langzeiterkrankung

* Praxisanleiterzulage bei Erzieher/-innen

* Nachfrage zu Umgruppierung

* Verhalten bei Ablehnung eines Antrags auf Zustimmung
e Schlielszeiten und Urlaubplanung in Kitas

* Anfragen zu Beisitzern der Einigungsstelle

* Arbeitsbefreiung in § 10 AT der AVR bei Erstkommunion
e Stellenbeschreibungen

\ DIAG

mayv

Bistum Speyer



Vorstandstatigkeit

* Regelmallige Sitzungstermine des Vorstands
- alle 3 Wochen

e Jdhrliche Klausurtagung/en des Vorstandes mit
externer Moderation

 Fihren des Blros
e Erstellen & Versenden der , DiAG-aktuell”
* Netzwerkarbeit

\ DIAG
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Bistum Speyer



DIAG

mayv

Bistum Speyer

Zusammenarbeit mit dem BO

* gemeinsames Bistumsgesprach
* Kennenlernen mit der neuen Didzesancaritasdirektorin im Bistum Speyer Frau Barbara ABmann

* Neue Grundordnung _ . T
* Freistellung der DIAG - I ' P
 Situation der Pfarrei MAVen ")ﬂm‘ \
£ A
e Gesprach mit Herrn Limbach zu den Themen: . 1 ;
» Kosten/ Freistellung und Neugestaltung der Ordnung aus 2017/ Satzung aus 1989 und '-' 4 e { "N i}
Geschaftsordnung neu der DiAG im Bistum Speyer. ';. S ,
* Erweitertes Verlangen eAU ‘ f"'\,-;’- Wil —'+
* Neugliederung des Kitas Austausches ‘. :'-.’_ St F‘E
* Bildung von Mitarbeitervertretungen ':;T.,""ﬁ_" ing
* Praxisanleiterzulage im0 I B )
"y 7 . |
reed| ol | h ‘
* Ende 2023 soll das nachstes Gesprach mit dem Herrn Generalvikar Magin Al - TT A d
Bk T . R |

g e
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Schulungen des DiAG-Vorstand (n\laV

Bistum Speyer

Die Fortbildungsreihe LOsungsorientiert beraten und begleiten
ist abgeschlossen.

TN

\

|_"._.r'|_.-"'\.k_)|_ |I
F— L,

22A

&L

™1




Mitwirken im Schulungsbeirat (1) @

* Teilnahme an Sitzungen des Schulungsbeirates des
Heinrich Pesch Hauses.

 Andere Bistimer nehmen auch daran teil.
* Der Schulungsbeirat tagt 2-mal jahrlich.
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Mitwirken im Schulungsbeirat (2) /IT\laV

Bistum Speyer

Themen der Sitzungen:

* Anregungen / Kritiken von Schulungsteilnehmer bearbeiten.
e Akzeptanz der Schulungen.

* Es wird hinterfragt wo neuer bzw. weiterfuhrender Schulungsbedarf
besteht.

* |st die Zeitdauer der Arbeitseinheiten und/oder der gesamten
Fortbildung angemessen?



Mitwirken im Schulungsbeirat (3) (n\‘av

* Referenten:
- entspricht die Fortbildung der Aussage in der Ausschreibung?
- gehen sie auf die Fragen und Anregungen der Teilnehmer ein?

* Suchen nach neuen Referenten.
* Vorstellung neuer MAV-Fortbildungen.

Gibt es Themen oder Anregungen fur den Schulungsbeirat?



(mav
Infoveranstaltungen

eures
DIAG-MAV Vorstands
2022-2023
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DIAG-MAV Veranstaltungen

Die meisten Veranstaltungen fanden auf Grund der Absprache beim
Anmeldeverfahren im HPH statt.

Kleinere Veranstaltungen fanden auch im Priesterseminar oder dem
Kloster Neustadt statt.
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DIAG-MAV Info-Veranstaltungen mav

« fur Pfarrel-MAVen am 02.11.2022
 zur neuen Grundordnung 16.02.23
e zum neuen SuE-Tarif am 02.03.2023 — ak.mas SuUE FAQ 1+2

» zur physischen und psychischen Belastungsanzeige am
20.07.2023

 zu ,Betriebsanderung/Betriebsubergang — Handwerkszeug”
5.09.2023
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Geplante Infoveranstaltungen Ny

2023-2024

In Vorbereitung ist eine Infoveranstaltung zum
Thema:
Ubergriffe/Gewalt durch Kunden
Die Veranstaltung findet am 19.03.2024, 9-16 Uhr
Im HPH In Ludwigshafen statt.



Gerne nehmen wir eure
Themenwunsche fur
Infoveranstaltungen auf.



fn\laiv

Vorstandstatigkeit

Verzicht auf die Mitwirkung des DIAG-Vorsitzenden
an folgenden Gremien

« BAG-MAV

* SAS Fachkraftemangel

« Mitgliederversammlungen der BAG-MAV
« Erfahrungsaustausche

» Treffen der DIAGen des Sudwesten

e Schulungsausschuss



\ DIAG

Vorstandstatigkeit mav

Mitwirkung in Gremien:

BAG Regionalsitzung Stdwest (Resi)
alle DIAGen aus dem Sudwesten

Themen u.a. waren die Novellierung der MAVO, das Verfahren zur
Bearbeitung von arbeitsrechtlichen Themen (OZAR), Auswirkungen
der neuen Grundordnung, Berichte aus den DIAGen, Infos aus den
bestehenden Sach-Ausschiussen der BAG-MAY, ...



\ DIAG

Treffen der DIAG mit den G-MAVen 2023 mav

« Zustand der MAVen

« braucht es Werbung um neuer Mitglieder fur die MAVen jetzt schon zu werben
(Werbeagentur/ Marketing)

« Belastungen beil der eigenen Arbeit

« Belastungen bei den MAVen

 Thema eAU (Elektronische Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung)
» Tarifeinigung

* Anfragen DIAG-MAV an Dienstgeber Bildung von MAVen

« Thema Gewalt in der Pflege

« Benennung aller Einrichtungen die die Grundordnung tbernommen haben und die
eine MAV haben oder nicht



Zusammenarbeit des DIAG-MAV frr\]av

Vorstands mit Rechtsanwalten

Auch weiterhin arbeitet euer Vorstand mit RA Dr. Norbert Gescher von der

Rechtsanwaltskanzlei Mosebach und Partner
Zusammen.

Neu ist Herr Adrian Kalb hinzugekommen, um die Arbeit zu bewaltigen und die
Bearbeitungszeit zu verkurzen.

%\

Dr. Norbert Gescher

Adrian Kalb
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Sonstige Themen Okt. 2022-Sept. 2023

Erstellung und Veroffentlichung von Mustervorlagen fir die
MAV-Arbeit

Z.B.:

- Dienstvereinbarungen

- Uberlastungsanzeigen

- PowerPoint-Dateien, Formulare und Musterschreiben der Info-
Veranstaltungen



Die Homepage der DIAG-MAV Speyer @av

» Aktuelle Skripts zu den Veranstaltungen und neue aktuelle
Rechtsprechung

« Mall: diag@diag-mav-speyer.de
« WEB: www.diag-mav-speyer.de
* Tel.: 06232 209-255/256
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Video-Sprechstunden der DIAG mav

* Erweitertes Angebot an die MAVen

« ZU den Sitzungsterminen konnen Zeiten flr eine
Video-Sprechstunde gebucht werden.

* Wie geht das?
* Schreibt eine E-Mall an die DIAG und nennt euer Thema

* |hr bekommt eine Antwortmail mit einem Link fir die ViKo
und eine Uhrzeit

« Zum Termin wéahlt ihr euch mit dem Link zur Sprechstunde ein

« Selbstverstandlich konnt ihr uns auch weiterhin in bekannter
Form erreichen.



\DiAG
35 Jahre DIAG Im Bistum Speyer mav

* Hierzu gab es einen Meinungsaustausch. Nach Ansicht des
Generalvikars sind 35 Jahre nicht des Felerns wardig.
Er stellt sich hier eher 40 Jahre oder 50 Jahre DIAG als
mogliche Jubilaumsveranstaltungen vor.

« Ein Tag der MAVen, wie er in vielen anderen Bistimern alle
Jahre oder alle zwei Jahre durchgefuhrt wird, ist vom
Dienstgeber im Bistum Speyer ebenfalls nicht gewunscht.



DIAG

Arbeitsgruppen der MAV @av

* G-MAVen im Bistum Speyer
« Krankenhaus AG

Welche AG sollen wiederbelebt bzw. neu
gebildet werden?

Wie sollen diese arbeiten?



Klausurtagung

N
7 \
il \\\\\\\\}~
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i h DIAG
Klausurtagung des DIAG-MAV mav
Vorstands 2023

Der DiIAG-MAV Vorstand hielt am 21.02.2023 im Priesterseminar Speyer eine
eintagige Klausur ab.

\éVeitﬁre Unterstltzung erhielt der DiIAG-MAV Vorstand durch RA Dr. Norbert
escher.

Es ging dabei um die Themen:
* Rollenverstandnis wie sehen wir unsere Aufgaben ,Wo bin ich? Was will ich?“
* Zusammenarbeit mit dem Bistum eine Standortbestimmung und Weg in die Zukunft

* Soll die DIAG zuklnftig eher Werkzeuge, Tools zu den MAVO § mit dem Prozedere und
Beschlussvorlage zur Verfligung stellen?

* Planung Mitgliederversammlung Kirkel



\ DIAG

- mav
Warum eine Klausur?

- Abstand zum Alltagsgeschaft gewinnen
Zeit fur komplexe Themen
Konzepte flur strategische MAV-Arbeit entwickeln
- Neue Konstellation im Vorstand
- Empfehlenswert fur alle Gremien
* aulderhalb der ,gewohnten Umgebung"®
* mit externer Moderation



\ DIAG
mav

Bundesarbeitsgemeinschatft der
Mitarbeitervertretungen
(BAG-MAV)

Im Bereich der Deutschen
Bischofskonferenz



\ DIAG

BAG-Vorstand mav

 Wahl des BAG-Vorstands im November 2022

 Renate Miiller

* Thorsten BOning
* Winfried Olesch
« \WWerner Reudtter
* Patric Feick

Eine Nachwabhl ist flr die ndchste BAG-Mitgliederversammliung im
November Bildungsgut Schmochtitz Sankt Benno vorgesehen.



™\ DiAG
Zentrale Arbeitsrechtliche Kommission mav
(ehemals Zentral-KODA)

* Ersetzende Entscheidung bei der sachgrundlosen Befristung
(14 Monate)

« Antrag auf Eindammung v. Befristungen mit Sachgrund u.
Kettenbefristungen

* 3 Antrage
« Spruch des Vermittlungsausschuss

* Die ZAK entscheidet ob sie den Vermittlungsspruch annehmen
wird

« Moglicherweise erweiterte Vermittlung



\ DIAG

mav
AK ”

(Arbeitsrechtliche Kommission des Deutschen Caritasverbandes)

Arbeitsrechtliche und tarifpolitische Interessensvertretung von fast 700.000
Beschaftigten

Bundeskommission und 6 Regionalkommissionen (RK-Mitte)
die Kommissionen sind paritatisch besetzt
gemeinsam gestalten wir die AVR Caritas

Aktuelles: b
- Tarifabschluss SUE

- Inflationsausgleichspramie N\
- Tarifabschluss Arzte ak.maS

- Tarifabschluss alle Anlagen

05.10.2023 Mitgliederversammlung DIAG-MAV Speyer 2023
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https://www.akmas.de/regionen/mitte.html
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Tarifabschluss SUE (2022) Teil 1 (_MaV

« Einmalzahlung: € 910/€ 1240 fur das 2. Halbjahr 2022
« Zulage: seit Januar 23 eine monatliche Zulage von
- S9-S1la: € 130
- S11b,512%, S14,515*. € 180
« Praxisanleiter-Zulage: € 70/Monat (S7-S18) mindestens 15% Tatigkeit
Einmalzahlung € 490 fur das 2. Halbjahr 2022

« Wohn- und Werkstattzulage: Wohnzulage (ehem. Heimzulage) € 100/€ 50 pro Monat
Werkstattzulage seit Jan. 23 erhoht auf € 65 pro Monat
Einmalzahlung: € 270/€ 135 (Wohn); € 170 (Werkstatt)
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Tarifabschluss SUE (2022) Teil 1 (_MaV

* Regenerationstage: 2 Tage (gestaffelt nach Wochenarbeitstagen)

- verfallen! wenn sie nicht genommen werden

- kdnnen aber bei dringenden bertr. Belangen bis 30.09. des Folgejahres
verschoben werden. (gilt generell fiir die Tage aus 2022)

- Beantragung und Gewahrung in Textform

« Umwandlungstage: ab 2024 bis zu 2 Tage

- werden mit einem Teil der SUE-Zulage erkauft
- Beantragung und Gewahrung in Textform
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Tarifabschluss SUE (2022) Teil 2 (_MaV

 Vorbereitungs- und Qualifizierungszeit
« Anerkennung einschlagiger Berufserfahrung

Neue Eingruppierungen (z.B.: KiTa: $2,3,4 wird HEP und SEAssistent aufgenommen)

Erweiterung von Tatigkeitsmerkmalen (Schwierige Tatigkeiten, Belegung,...)

Antrag auf Hohergruppierung (verstrichen)

Uberleitung in Anlage 33 mdglich (vis 31.12.23 méglich)
 Stufenzuordnung und Laufzeiten (ab 01.10.24)
» Tabellenentgelt S9 (Schattentabelle)
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Tarifabschluss Arzte mav

 TabellenentgelternGhung: - seit August 23 um 4,8%
- ab April 24 um weitere 4,0%

« Stundenentgelte und Einsatzzuschlage steigen in
gleichermal3en



\ DIAG
Tarifabschluss ,alle Anlagen® mav
(ohne Arzte/Lehrer)

» Tabellenentgelterh6hung: - ab Marz 24 um € 200 + 5,5%

Beispiel: bisheriges Tabellenentgelt € 3000
=>» € 3000 + € 200 = € 3200 (+5,5%)
neues Tabellenentgelt ab Marz 24 € 3376

» Sockelbetrag: € 340
* Dynamische Zulage und Gehaltsbestandteile steigen um 11,5%

« S9 Anlage 33 (Schattentabelle) nimmt an der Erh6hung teil



\ DIAG

KODA Bistum Speyer mav

* Die Bistums-KODA beschliel3t Gber das fur die kirchlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Bereich der DiGzese Speyer (Verfasste Kirche) geltende
Arbeitsvertragsrecht.

« Als kirchliche Tariftkommission ist sie paritatisch besetzt.

* Die Beschlusse der Bistums-KODA gelten fur den verfassten Bereich des
Bistums.

« Aktuelle Themen: Eingruppierung im Bereich der Pfarrsekretariate,
Eingruppierung im Bereich der pastoralen MA im pastoralpraktischen Jahr,
KODA-Regelungen werden grundordnungstauglich gemacht

 Neuwahlen im Oktober/November 2024



\ DIAG
KODA Bistum Speyer mav

Hier der Link zu den Beschlissen der Bistums-KODA

Beschllsse Bistums-KODA | Bistum Speyer (bistum-speyer.de)
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\ DIAG

SAS Fachkraftemangel mav

2 Sitzungen des SAS Fachkraftemangel

 Es soll eine Handreichung fur MAVen erstellt werden.
« MAVO gibt wenig Spielraum

» Gesundheitsschutz
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SAS Gesundheit mav

» Seit Beginn von Corona hat der Ausschuss geruht, da
Mitglieder durch Eintritt in die Rente und beruflicher
Veranderungen ausgeschieden sind.

* |[m Oktober 2023 wird er reaktiviert



SAS Strukturwandel

« Unterstltzung der MAVen bel den anstehenden
Strukturveranderungen in der katholischen Kirche

\ DIAG

mayv

Bistum Speyer
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MAVO-Novellierung o

 Tagte bisher 3-mal

1. Verfahren aufgrund der Ordnung Uber das Zustandekommen
von arbeitsrechtlichen Regelungen auf der Ebene der
Deutschen Bischofskonferenz — OZAR vom 21.06.2022

« Sehr umfangreicher Forderungskatalog der BAG-MAV
 Dienstgebervertreter onne mit eigenen Forderungen
» Dienstgebervertreter sehen keine Notwendigkeit fur DIAGen

* AG tagt autonom
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Krankenhaus AG im Bereich des Bistums mav
20.12.22, 18.04.23 und 19.07.23

 Verscharfung von GBA-Beschllssen (gemeinsamer Bundesausschuss)
 Arbeitsverdichtung durch Sparzwange und Fachkraftemangel
« Krankenhausreform vom Gesundheitsminister geplant

« Krankenhausvergutungsanderung ab 2025 — Pflegebudget — nur noch
Pflegekrafte und Hebammen

 Heilberufe sind dann uber die Fallpauschaulen ,abgedeckt® — Kahlschlag
In diesen Bereichen — Mehrarbeit fUr die Pflegekrafte.

Nachste Sitzung 12.12.23



Kirchenaustritt
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Bistum Speyer

,<LZwangsmitgliedschaft” und ,unzulassige Diskriminierung"?
Austritt einer Hebamme aus der kath. Kirche
Beruflichen Tatigkeiten sind keine notwendige Anforderung.

Neue GO: Alle Mitarbeitenden sind Reprasentanten der
unbedingten Liebe Gottes und damit einer den Menschen
dienenden Kirche.

Bischidfe hangen an der proforma-Mitgliedschaft von
katholischen Mitarbeitern.

Wie gelingt es, konstruktiv auf Menschen zuzugehen, die,
obwohl sie aus der Kirche ausgetreten sind, ihren Dienst in
Form einer beruflichen Tatigkeit anbieten?



Biblisch mussten die Bischofe dem ,verlorenen
Schaf” hinterhergehen. Stattdessen schlagen
sie auch noch das Gatter zu und bedrohen
dessen Lebensgrundlage.



Anregungen und Wulnsche an euren
DIAG-MAYV Vorstand!
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Ausblick auf Jahr 2024

« Mandatsklarung fur die BAG Ebene
* Planung Info-Veranstaltungen
* Beratungsarbeit des DIAG Vorstands

« Winsche des Bistums (Strukturveranderungen innerhalb des
Bistums mitgestalten, Hinwirken auf Bildungen von MAVen,

Entwickeln von diversen Dienstvereinbarungen)



mav
Ausblick auf Jahr 2024

Begleiten der Pfarrei MAVen bei der Umstrukturierung der

Kitalandschaft im Bistum Speyer
 Wechsel im DIAG Vorstand
* Regelmaliige Angebote flr euch als ViKo
« Vorbereitung der MAV Wahlen April - Juni 2025

« Vorbereitung der DIAG-MAV Wahl September 2025



Die nachste Mitgliederversammlung
findet am 26.09.2024
Im Edith-Stein-Haus
In Kaiserslautern statt
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Vielen Dank fur eure
Aufmerksamkeit



Vortrag von Herrn Rechtsanwalt
Dr. Norbert Gescher zur Zukunft der

,Dienstgemeinschatft
Im Wandel"



